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GTCR_10_26 ASTRONOMO/A EXPERTO/A EN SOSTENIBILIDAD

Fecha publicacién: 26 de octubre de 2026 Fecha Limite: 27 de noviembre de 2026

La empresa publica Gran Telescopio de Canarias, S.A. (GRANTECAN) abre un proceso de seleccién
para contratar en convocatoria abierta un puesto de Astrénomo/a experto/a en sostenibilidad para
liderar la implementacion y monitorizacion del Plan de Sostenibilidad de GRANTECAN, asi como
colaborar en la transformacion digital y optimizacion de las operaciones del GTC.

GRANTECAN busca personas con talento y habilidades excepcionales que permitan operar,
mantener y mejorar el Gran Telescopio de Canarias (GTC) para ejecutar proyectos cientificos de la
mas alta calidad en el campo de la Astrofisica. Para ello requiere de personas integras, responsables,
transparentes, respetuosas y honestas en el trabajo, que busquen la mejora continua, la seguridad
de las personas, la integridad de la instalacion, la eficiencia y la innovacién en sus acciones, asi
como el uso responsable, sostenible y con objetivo primario en el cuidado del medioambiente.

El Gran Telescopio Canarias se encuentra en La Palma, Islas Canarias, un enclave privilegiado que
ofrece una alta calidad de vida, combinando un entorno seguro, tranquilo y acogedor con paisajes
naturales de gran belleza, clima favorable y numerosas posibilidades para disfrutar de la naturaleza
y las actividades al aire libre. Ademas, la isla alberga uno de los observatorios astrofisicos mas
relevantes del mundo, lo que la convierte en un lugar Unico para vivir y desarrollar una carrera
profesional en un entorno cientifico-tecnolédgico de primer nivel. Posee conexién aérea directa y diaria
con Madrid, y muchos vuelos al dia con Tenerife y Gran Canaria.

Funciones

La persona seleccionada dependera jerarquicamente del responsable de Operaciones Cientificas.
Su actividad principal estara enmarcada en los dos servicios técnico-cientificos siguientes:

1) La implementacion del Plan de  Sostenibilidad de GRANTECAN
(https://www.gtc.iac.es/gtc/sustainability es.php). Consiste en planificar y ejecutar las
acciones identificadas en el Plan, lo que incluye la actualizacién y mejora del célculo de huella
de carbono de GRANTECAN, el desarrollo y aplicacion al GTC de metodologias de andlisis
de ciclo de vida, la asesoria sobre los aspectos de sostenibilidad en el procedimiento de
compra publica sostenible, y la coordinacion del comité de sostenibilidad de GRANTECAN,
entre otras.

2) Transformacion digital. GRANTECAN esta llevando a cabo una profunda transformacion
digital orientada a optimizar los procesos operativos del telescopio y aumentar su eficiencia,
automatizacién y rendimiento. Dentro de este proceso, la actividad de la persona
seleccionada estara enfocada a contribuir al disefio e implementacion de soluciones para la
automatizacion de la operacién cientifica del GTC.

Por estas razones, se busca un perfil que combine una formacion en Astrofisica con conocimientos
y experiencia en la Sostenibilidad de este sector de la ciencia, o de areas similares.

Seccidén A (Cualificacién minima requerida)

e Titulacion universitaria de primer ciclo QF-EHEA (nivel MECES 2) en Fisica, Matematicas,
Ingenieria o equivalentes.

o Permiso de conducir vigente (nivel B o superior).
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Seccion B (Experiencia, conocimientos y competencias especificas esenciales)

e Astrofisica observacional, incluyendo procesado y analisis de datos astrofisicos obtenidos con
telescopios épticos/infrarrojos.

e Sostenibilidad (en sus tres pilares ambiental, econémico y social).

o Programacion en Python, C, o C++.

o Espafol hablado y escrito, con la capacidad de desarrollar la actividad laboral requerida.

¢ Inglés hablado y escrito con la capacidad de desarrollar la actividad laboral requerida.
Seccidén C (Experiencia y/o conocimientos en competencias especificas complementarias)
e Nivel MECES 3 0 4 (QF-EHEA) en disciplinas de la seccion A.

¢ Metodologia de Analisis de Ciclo de Vida.

e Calculo de huella de carbono, incluyendo la relacionada con la tecnologia de la informacion.
e Compra publica sostenible.

e Operacién y desarrollo de telescopios 6pticos/infrarrojos.

¢ Big Data e Inteligencia Atrtificial.

e Capacidad para trabajar en un entorno de equipo multidisciplinar.

e Habilidades de liderazgo y organizacion, con énfasis en adaptacion al cambio, transparencia,
autoorganizacién y trabajo en equipo.

Esquema de valoracion

e Seccion A: Eliminatoria. Los candidatos/as que no cumplan esos requisitos seran descartados y
no valorados.

e Seccion B: Puntuacién maxima: 60 puntos. Los candidatos/as cuya valoraciéon sea inferior a 40
puntos seran descartados.

e Seccion C: Puntuacion maxima: 40 puntos.

La valoraciéon se realizara en base a la documentacion aportada por el/la candidato/a y a una
entrevista personal.

GRANTECAN esta plenamente comprometido con la igualdad de oportunidades y el reclutamiento
no discriminatorio.

En igualdad de condiciones en cuanto a mérito y capacidad, se favorecera la incorporacion de
personas con discapacidad y del sexo menos representado en el grupo profesional al que pertenezca
el puesto.

Informacion contractual

La persona seleccionada firmara con GRANTECAN, un contrato laboral indefinido a jornada
completa sujeto a un periodo de prueba de seis meses. La duracion del presente contrato sera
indefinida, iniciandose la relacion laboral en fecha inicio de contrato, con la vigencia vinculada a los
servicios cientifico-técnicos objeto del contrato detallados en el apartado “Funciones”. Desde el punto
de vista técnico, se estima que la implementacion de estos servicios cientifico-técnicos se completara
alrededor de 2030-2031. Todo ello conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

El centro de trabajo sera la base de operaciones de GRANTECAN en Brefia Baja (La Palma), con
frecuentes estancias de trabajo el Observatorio del Roque de Los Muchachos (GTC) a 2400 m de
altitud. Es posible que se requiera trabajo puntual en la sede de Tenerife, en San Cristobal de La
Laguna.
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El sueldo bruto sera el correspondiente al nivel salarial E (39.887,58€) o F (44.709,40€), segun valia
y experiencia de la persona seleccionada. Los trabajos que se efectuen en el Observatorio del Roque
de los Muchachos, en La Palma, tendran compensaciones adicionales.

GRANTECAN contribuira con los costes de reubicacion de la persona seleccionada en caso de no
ser residente de La Palma. La contribucion maxima sera:

¢ Hasta 2.000 € para personas candidatas internacionales.
¢ Hasta 1.300 € desde la peninsula.
o Hasta 800 € desde otras Islas Canarias.

El contrato incluye aportaciones a la Seguridad Social espafiola, acceso al sistema publico de salud
y beneficios sociales ofrecidos por GRANTECAN.

Ciudadanos/as no pertenecientes a la UE:

Las personas que no sean ciudadanas de un pais perteneciente a la Union Europea estan invitadas
a solicitar este puesto, pero, en caso de ser seleccionadas, sélo podran firmar el contrato con
GRANTECAN una vez obtenida la documentacion obligatoria para residir y trabajar en Espana.

Envio de solicitudes

Las personas interesadas deben enviar antes del 27 de noviembre de 2026 a las 15:00 (WEST), a
la direccion de correo r.personal@gtc.iac.es, indicando el numero de referencia pertinente, en la linea
de asunto. Las solicitudes contendran los siguientes documentos (en formato PDF):

e Carta de presentacion, donde se describan las motivaciones de presentarse a esta convocatoria.
e Formulario de solicitud (disponible en nuestra web)
e Curriculum vitae

No se tendran en cuenta las solicitudes presentadas fuera de plazo. En caso de solicitudes
incompletas, el solicitante dispondra de un plazo de tres (3) dias, contados a partir de la fecha en
que se requiera la documentacion faltante y nunca mas alla de la fecha limite.

Informacion adicional

Para mas informacién sobre este puesto, dirijase al jefe del Grupo de Operaciones Cientificas, D.
Antonio Cabrera Lavers (0034 922425720 ext. 747 o e-mail antonio.cabrera@gtc.iac.es), o al Director
de GRANTECAN, D. Romano Luigi Maria Corradi (0034 922425720 ext. 734 o e-mail
romano.corradi@gtc.iac.es),

Para informaciéon sobre el proceso dirijase a la Jefa de Administracion de GRANTECAN, DAa.
Lourdes Gonzalez Rodriguez (0034 922425720 ext. 721 o e-mail lourdes.gonzalez@gtc.iac.es)

Para mas informacion sobre GRANTECAN, consulte nuestra web: http://www.gtc.iac.es.
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